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Teach the Teacher Implementatie EPA’s en bekwaamverklaren
(4 accreditatiepunten)

Datum:
Tijd:
Locatie: 

Doel: Leren EPA-gericht werken volgens het nieuwe opleidingsplan. 

	Tijd
	Inhoud
	Vorm

	5 min
	Welkom, doelen en programma toelichten
Doelen, na afloop van de TtT:
· zijn de voordelen van EPA-gericht opleiden duidelijk;
· zijn de deelnemers bekend met het nieuwe opleidingsplan en de inhoud van de EPA’s;
· kennen de deelnemers de opzet en inhoud van het portfolio i.r.t. het bekwaamverklaren van EPA’s;
· is er bewustwording over het belang van een goed ingevuld portfolio;
· kennen de deelnemers de gesprekscyclus in de opleiding en de relatie van de gesprekken met bekwaamverklaren;
· kennen de deelnemers het doel van een OOG-bespreking;
· [bookmark: _GoBack]hebben de deelnemers meer zicht op de informatiebronnen om te komen tot een bekwaamverklaring van een EPA;
· zijn de deelnemers gekomen tot een werkbare structuur voor gezamenlijk bekwaamverklaren;
· zien de deelnemers in dat er sprake is van gedeelde verantwoordelijkheid in het proces van bekwaamverklaren.

	Plenair

	30 min
	Inleiding
· Individualiseren en EPA: wat verandert en waarom?
· Landelijk/regionaal/lokaal opleidingsplan

	Plenair

	30 min

	Demonstratie E-portfolio door aios/opleider

	Plenair 

	30 min
	Huidige manier van beoordelen aios
· Hoe beoordelen jullie nu de bekwaamheid van aios?

	Groepen
(mix staf en aios)

	20 min
	Nabespreking
· Wat kan anders/beter?
· Wat behouden?

	Plenair

	20 min
	Presentatie
· Gesprekscyclus en oordeel opleidersgroep
· Procedure bekwaamverklaren

	Plenair

	15 min
	PAUZE

	

	45 min
	Nieuwe manier van beoordelen aios
· Uitwerken EPA’s: wat is minimaal nodig voor een bekwaamverklaring?
· Procedure: hoe vormgeven in de praktijk?

	Groepen
(mix staf en aios)

	45 min
	Nabespreking
· Delen uitwerkingen EPA’s en procedure bekwaamverklaren
· Wat is nodig om EPA-gericht te werken?

	Plenair

	15 min
	Afronding
· Welke vervolgafspraken moeten worden gemaakt?
· Evaluatie

	Plenair
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